
Der Deutsche Qualifikationsrahmen für lebenslanges Lernen
 
 
Der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR) ist ein Instrument zur Einordnung der 
Qualifikationen des deutschen Bildungssystems. Er soll zum einen die Orientierung im 
deutschen Bildungssystem erleichtern und zum anderen zur Vergleichbarkeit deutscher 
Qualifikationen in Europa beitragen. Um transparenter zu machen, welche Kompetenzen im 
deutschen Bildungssystem erworben werden, definiert er acht Niveaus, die den acht Niveaus des 
Europäischen Qualifikationsrahmens (EQR) entsprechen. Der EQR dient als 
Übersetzungsintrument. Das hilft nationale Qualifikationen europaweit besser verständlich zu 
machen.  
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Promotion
Das Niveau 8 beschreibt Kompetenzen, die zur Gewinnung von Forschungserkenntnissen in einem
wissenschaftlichen Fach oder zur Entwicklung innovativer Lösungen und Verfahren in einem
beruflichen Tätigkeitsfeld benötigt werden. Die Anforderungsstruktur ist durch neuartige und
unklare Problemlagen gekennzeichnet.
Master Professional, Betriebswirt, u.a.
Das Niveau 7 beschreibt Kompetenzen, die zur Bearbeitung von neuen komplexen Aufgaben- und
Problemstellungen sowie zur eigenverantwortlichen Steuerung von Prozessen in einem wissen-
schaftlichen Fach oder in einem strategieorientierten beruflichen Tätigkeitsfeld benötigt werden.
Die Anforderungsstruktur ist durch häufige und unvorhersehbare Veränderungen gekennzeichnet.
Bachelor Professional, Meister, Fachwirt u.a.
Das Niveau 6 beschreibt Kompetenzen die zur Planung, Bearbeitung und Auswertung von um-
fassenden fachlichen Aufgaben- und Problemstellungen sowie zur eigenverantwortlichen Steuer-
ung von Prozessen in Teilbereichen eines wissenschaftlichen Faches oder in einem beruflichen
Tätigkeitsfeld benötigt werden. Die Anforderungsstruktur ist durch Komplexität gekennzeichnet.
 

Berufsspezialist, Fachberater, Servicetechniker u.a.
Das Niveau 5 beschreibt Kompetenzen, die zur selbständigen Planung und Bearbeitung
umfassender fachlicher Aufgabenstellungen in einem komplexen, spezialisierten, sich
verändernden Lernbereich oder beruflichen Tätigkeitsfeld benötigt werden.
 
Duale Ausbildungsberufe 3- und 3,5-jährig, Fachhochschulreife
Das Niveau 4 beschreibt Kompetenzen, die zur selbständigen Planung und Bearbeitung fachlicher
Aufgabenstellungen in einem umfassenden, sich verändernden Lernbereich oder beruflichen
Tätigkeitsfeld benötigt werden.
 
Duale Ausbildungsberufe 2-jährig
Das Niveau 3 beschreibt Kompetenzen, die zur selbständigen Erfüllung fachlicher Anforderungen
in einem noch überschaubaren und zum Teil offen strukturierten Lernbereich oder beruflichen
Tätigkeitsfeld benötigt werden.
 
Einstiegsqualifizierung, Berufsfachschule.
Das Niveau 2 beschreibt Kompetenzen, die zur fachgerechten Erfüllung grundlegender
Anforderungen in einem überschaubar und stabil strukturierten Lern- oder Arbeitsbereich
benötigt werden.
 
Berufsausbildungsvorbereitung, Berufsvorbereitende Bildungs-
maßnahmen.
Das Niveau 1 beschreibt Kompetenzen, die zur Erfüllung einfacher Anforderungen in einem
überschaubar und stabil strukturierten Lern- oder Arbeitsbereich benötigt werden. Die Erfüllung
der Aufgaben erfolgt unter Anleitung.
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